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Im Rahmen eines BMBF-geförderten Forschungsprojektes ist zum 01.02.2019 am Lehrstuhl für  
Wirtschaftsinformatik und Interorganisationssysteme der Westfälischen Wilhelms-Universität 
Münster eine Stelle als 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin / Wissenschaftlicher Mitarbeiter oder PostDoc 

(Entgeltgruppe 13 TV-L) 

in Vollzeit (derzeit 39 Std. 50 Min. wöchentlich) zu besetzen. Die Stelle ist zunächst auf  
3 Jahre befristet und bietet die Möglichkeit zur begleitenden Promotion.  

Das BMBF-geförderte Forschungsprojekt ist an der Schnittstelle zwischen den Disziplinen der 
Wirtschaftsinformatik und Pharmaziegeschichte angesiedelt. Inhaltlich steht die gemeinsame 
Untersuchung der Geschichte des Arzneimittelrezeptes als zentralem Gegenstand des 
heutigen Gesundheitswesens im Vordergrund. Dabei wird eine der größten digitalen 
Sammlungen von Arzneimittelrezepten von der frühen Neuzeit bis in die Moderne im 
deutschsprachigen Raum entstehen. 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die Mitarbeit an dem zuvor genannten 
Forschungsprojekt in Form von Forschungs- und Koordinationsaufgaben. Darüber hinaus wird 
eine angemessene Beteiligung an Aufgaben des Lehrstuhles in Forschung und Lehre erwartet.  

Die/der Bewerber/in sollte  

• einen sehr guten Universitätsabschluss in Wirtschaftsinformatik (oder angrenzenden 
Gebieten), Medizin- oder Pharmazieinformatik, oder einen geisteswissenschaftlichen 
Abschluss mit Schwerpunkten in den digital humanities haben,  

• theoretische Kenntnisse in einem Forschungsgebiet des Lehrstuhls vorweisen können 
(bspw. Informationsmanagement, Informationsinfrastrukturen, oder Kollaborations-u. 
Kommunikationssysteme), 

• Idealerweise Erfahrungen und Kenntnisse im Gesundheitswesen und insbesondere 
der Pharmazie, oder Pharmaziegeschichte vorweisen, 

• und über sehr gute Englischkenntnisse verfügen. 

Darüber hinaus erfordern die Aufgaben die Fähigkeit, komplexe wissenschaftliche 
Sachverhalte verständlich darzustellen. Zudem setzen wir kreatives und analytisches 
Denkvermögen, eigeninitiatives, verantwortliches Handeln und Teamfähigkeit voraus. Sie 
sollten Interesse für interdisziplinäre Forschung haben und sich insbesondere eine Mitarbeit 
an einem standortübergreifenden Forschungsprojekt vorstellen können. Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung. 
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Die WWU Münster tritt für die Geschlechtergerechtigkeit ein und strebt eine Erhöhung des 
Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an. Bewerbungen von Frauen sind daher 
ausdrücklich erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 
Gründe überwiegen. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt eingestellt. 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen per Post oder E-Mail bis zum  
07. Dezember 2018 an folgende Adresse: 

Prof. Dr. Stefan Klein 
Lehrstuhl für Wirtschaftsinformatik und Interorganisationssysteme 
Leonardo-Campus 11 

48149 Münster  

oder   klein@wi.uni-muenster.de  
 
 
Für Rückfragen zum Stellenprofil oder zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an: 

 
Dr. Stefan Schellhammer 
stefan.schellhammer@wiwi.uni-muenster.de 
Tel.: +49 251 8338124  
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