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SUCHEN SIE KOLLEGEN MIT FACHKENNTNIS
ODER AUFGEBLASENES GEHABE?

Bei der Managementberatung zeb haben die Menschen Know-how, Know-when, Know-where und Know-why. Jahrelange Erfahrung
und fundiertes Branchenwissen im Bereich Financial Services sorgen fiir ein hochspezialisiertes Arbeitsumfeld und ein Experten-
Team, von dem nicht nur unsere Kunden profitieren - sondern auch jeder neue Kollege. Werden Sie jetzt Teil unseres Kreises und
beraten Sie mit uns Kunden zu den Themen Strategie, Vertrieb, Organisation, Unternehmenssteuerung, Human Capital und IT.

Research Analyst (w/m) Strategie und Organisation
Standort: Miinchen, Miinster

DAS ERWARTET SIE

o Als Research Analyst (w/m) agieren Sie an der Schnittstelle zwischen Forschung und Praxis, entwickeln neue Themen und
biindeln das Beratungswissen im zeb.

e Hierbei befassen Sie sich mit einem breiten Themenspektrum rund um Digitalisierung, Fusion, Restrukturierung,
Organisationsentwicklung, Effizienzsteigerung, Operational Excellence, Sourcing und Wertpapierabwicklung.

e Sie unterstiitzen unsere Beraterteams bei Akquisitionen, in der taglichen Projektarbeit und treiben eigene Konzepte voran.

e Die Konzeption, Erstellung und Veréffentlichung von Studien in den genannten Themengebieten gehort ebenfalls zu Ihrem
Verantwortungsbereich.

e Als Teil des internen Knowledge-Teams ,Operating Model“ treffen Sie bei zeb auf professionelle, hochmotivierte und kollegiale
Researcher sowie Berater, die wie Sie die Herausforderungen von Banken und Versicherungen verstehen und konzeptionell klar
und operativ wirksam bearbeiten.

e Sie libernehmen schrittweise mehr Verantwortung und entwickeln so |hre Karriere weiter. Zur Unterstiitzung bieten wir lhnen ein
attraktives Aus- und Weiterbildungskonzept. Die Verkniipfung mit unserem zeb-Promotionsprogramm ist ebenfalls mdéglich.

DAS ERWARTEN WIR

e Wir suchen das Gesprach mit lhnen, weil Sie einen {iberdurchschnittlich guten Hochschulabschluss (Uni-Master, MBA oder
Promotion) in Wirtschaftswissenschaften oder Wirtschaftsinformatik vorweisen kénnen.

e Sie haben erste Berufserfahrungen bei einem Finanzdienstleister gesammelt - am besten in den oben genannten
Themenstellungen.

e Sie zeichnen sich durch hervorragende analytische Fahigkeiten, strukturiertes Vorgehen, schnelle Auffassungsgabe und hohe
Leistungsmotivation aus - gepaart mit Witz, Kreativitat und gesundem Menschenverstand. Darliber hinaus sind Sie ein echter
Teamplayer, der souverdn kommuniziert, iiberzeugend auftritt und kundenorientiert agiert.

o Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden lhr Profil ab.

o Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung lhren friihestmdglichen Eintrittstermin sowie Ihre Gehaltsvorstellungen an.

Verandern Sie sich, unsere Kunden und die Zukunft. Jetzt online bewerben unter www.zeb.de/karriere
Natalie Schlemo| Recruiting Manager | Phone +49.251.97128.207 | recruiting@zeb.de \
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