
 

 

JUNIOR DEVOPS FOR DATA SCIENCE (M/W) OTTO BUSINESS INTELLIGENCE 
in Hamburg 
 
Direkt auf dem OTTO-Campus in Hamburg die Zukunft des E-Commerce vorantreiben und den E-Commerce-Spirit 
von OTTO und die Innovationskraft unseres Konzerns erleben. Die Zusammenarbeit aller Teams macht otto.de 
täglich erfolgreich und steuert in den Otto Group Funktionsbereichen 123 nationale und internationale 
Einzelgesellschaften. Das klingt spannend? Dann starten wir gemeinsam durch. 

 
DAS BRINGT DER JOB: 
 

 Sie wirken an der Weiterentwicklung unserer modernen State of the Art Umgebung für Data Engineers 
und Data Scientists mit. 

 Diese erweitern Sie aktiv durch die Implementierung und Prüfung neuer BI-Analytics-Tools. 

 Sie sichern die Lauffähigkeit von Data Science-Modellen mit Daten aus BigData- und klassischen 
Datawarehousesystemen. 

 Im Betrieb achten Sie auf die Einhaltung unserer Qualitäts- und Performanceanforderungen und 
überwachen mit Monitoringsystemen die Verfügbarkeit der analytischen Prozesse. 

 Sie sind für die Basisadministration unserer BI-Analytics-Plattform zuständig und sorgen für eine aktuelle 
Dokumentation der Systeme und deren Ansprechpartner. 

 Sie erhalten einen maximal breiten Blick über den Datenschatz von Otto und die Anwendung von 
Algorithmen zur Steuerung unseres E-Commerce-Geschäftes. 

 Zudem arbeiten Sie mit Deinen Teamkollegen an spannenden analytischen Einzelthemen und deren 
Umsetzung mit automatisierten realtimefähigen BI-Systemen. 
 

DAS BRAUCHEN WIR: 
 

 Sie verfügen über einen Abschluss eines (Fach-) Hochschulstudiums der Informatik, Wirtschaftsinformatik 
oder über vergleichbare Qualifikationen. 

 Sie haben bereits erste Erfahrung mit SQL und noSQL-Datenbanken und möchten Ihr KnowHow zu SAS, 
Spark, Hadoop, Teradata, Graphit, Nagios etc. vertiefen oder aufbauen 

 Sie haben eine hohe Affinität zu innovativen BI-Technologien. 

 Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise sowie analytische und konzeptionelle Stärke zeichnen Sie aus. 

 Sie verstärken unser Team mit Ihrer Aufgeschlossenheit für Innovation, Verlässlichkeit und 
Kommunikationsfähigkeit. 

 

DAS BIETEN WIR: 
 

 Sie treffen bei uns auf ein motiviertes und dynamisches Team und Führungskräfte, für die Förderung und 
Weiterentwicklung nicht nur leere Worte sind. 

 Genießen Sie ein hohes Maß an Eigenverantwortung und Vieles mehr.  

 
Sie haben Lust bei uns zu starten? Bewerben Sie sich online unter otto.jobs mit der Job-ID: 
00275112:  
 

Pietro Ferro 
Recruitment 
 
Tel.: 0406461-1500 


