
 

 

 Neug 4 bis 6 Monate 
JUNIOR JAVA-/PL-SQL-ENTWICKLER (M/W) 
 in Hamburg 
 
Direkt auf dem OTTO-Campus in Hamburg die Zukunft des E-Commerce vorantreiben und den E-Commerce-Spirit von 
OTTO und die Innovationskraft unseres Konzerns erleben. Die Zusammenarbeit aller Teams macht otto.de täglich 
erfolgreich und steuert in den Otto Group Funktionsbereichen 123 nationale und internationale Einzelgesellschaften. Das 
klingt spannend? Dann starten wir gemeinsam durch. 
 
Die Abteilung Softwareentwicklung Einkaufssysteme verantwortet in diesem Umfeld alle IT Systeme für die 
Fachabteilungen des Einkaufs. Die Systeme sind die Keimzelle aller Artikel die später über die verschiedenen 
Vertriebskanäle verkauft werden. Zu den unterstützenden Prozessen gehört die Errichtung der Stammdaten, die 
redaktionelle Aufbereitung der Artikeldaten und die Disposition. Das betreute System ist eines der größten internen IT-
Systeme neben dem der Ecommerce Plattform. 

 

DAS BRINGT DER JOB: 
 

 Als Entwickler können Sie an wichtigen Projekten eigenständig mitarbeiten. 

 Zu Ihren Aufgaben gehören die Erstellung technischer Konzepte und deren Umsetzung, inklusive Tests. 

 Sie arbeiten in enger Kooperation mit Fachbereichen und anderen IT-Abteilungen zusammen. 

 Werden Sie Teil unseres motivierten Entwicklungsteams und begleiten Sie Ihre Konzepte bei der Umsetzung und 
deren Nutzung durch die Kunden. 

 
DAS BRAUCHEN WIR: 
 

 Ihre Qualifikation basiert auf einem abgeschlossenen Studium der (Wirtschafts-) Informatik oder eine 
vergleichbare Ausbildung und erste Berufserfahrungen als Entwickler. 

 Sie verfügen über sehr gute PL-SQL und Java-Kenntnisse? Perfekt! 

 Sie haben bereits umfangreiche Kenntnisse in unseren Kerntechnologien Java EE, PL-SQL, Maven, Oracle 
Datenbank. 

 Analytische Denkfähigkeit, sorgfältiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten ist Ihnen nicht fremd. 

 

DAS BIETEN WIR: 
 

 Sie treffen bei uns auf ein motiviertes und dynamisches Team und Führungskräfte, für die Förderung und 
Weiterentwicklung nicht nur leere Worte sind. 

 Genießen Sie ein hohes Maß an Eigenverantwortung und Gestaltungsmöglichkeiten an unternehmenswichtigen 
Themen. Sie wollen Zeichen setzen? Dann sind Sie hier genau richtig! 
 

SIE HABEN LUST BEI UNS ZU STARTEN? BEWERBEN SIE SICH ONLINE MIT DER ID: 00270500  
UNTER OTTO.JOBS:  
 
Jenny Halemba 
Recruitment 
 
tel.: 0406461-7372 

 

 


