Immer da, immer nah. PROVINZIAL

Die Versicherung der & Sparkassen

Wir suchen Dich fiir unser Mentoring-Programm!

Du studierst WI? Im 4. Bachelor-Semester (oder hoher)?

Du machst Dir Gedanken liber Deinen weiteren Werdegang? Bewerbung bis 30:°5° e
Dann bewirb Dich auf unser neues Mentoring-Programm! it—hskk@P"o‘"“z‘a"de

Deine persdnlichen Mentorinnen und Mentoren freuen sich auf den Austausch.

Die Ziele Der Ablauf
» Wir unterstiitzen Dich bei der Berufsfindung und Karriereplanung. Kick-off o » Kennenlernen und Abstimmung
» Du tauscht Dich mit erfahrenen Kolleginnen und Kollegen aus den Bereichen in der Direktion P Vereinbarung moglicher Bausteine, z. B.
Business Analysis, Softwareentwicklung, Projektmanagement oder mit Fiihrungs- in Minsterim Probe-Auswahlverfahren, Kennenlernen
kraften aus. Sept. / Okt. der Versicherungs-IT, Projektmanagement
» Du gewinnst einen realistischen Eindruck des Berufsalltags. bei der Provinzial usw.
Austausch ® » Austausch mit Deiner Mentorin / Deinem
. innerhalb von \ Mentor zu verschiedenen Themen mit Tipps
Die Anforderungen -. o e e
6 Monaten ' zum Berufseinstieg und zur Karriereplanung
. . . . » Durchfiihrung der vereinbarten Bausteine
» Interesse an einem Austausch liber Deinen weiteren Werdegang und Feedback '
E. k M . . h . . . . . . . :
» Ein kurzes Motivationssc relben (e.lne halb'e bis eine Selte): in dem Dein Interesse Abschluss . b Abschluss des Mentoring-Programms
an dem Programm und Dein Stand im Studium erkennbar sind k
K » Austausch und Feedback zum Programm und

” zu den einzelnen Bausteinen



